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Présentation du métier 
L'éducateur jeunes enfants / L'éducatrice jeunes enfants (EJE) participe activement au développement de la 
communication, à la socialisation et à l’épanouissement des enfants âgés de 0 à 6 ans. Il / Elle contribue à leur éveil et 
s’emploie à leur faire acquérir les premières habitudes d’hygiène et de sécurité. Dans ce cadre, il / elle conçoit et met 
en oeuvre les projets pédagogiques et coordonne les projets d’activités qui en découlent. 
 
Conditions d’accès au métier 
Ce métier est accessible avec le Diplôme d'Etat d'Educateur de Jeunes Enfants. 
 
Compétences professionnelles 

• Accompagner l'enfant dans l'apprentissage des gestes de la vie quotidienne et des règles de vie en collectivité 

• Concevoir et gérer un projet 

• Concevoir un projet éducatif selon les spécificités de la structure et des publics 

• Conseiller et sensibiliser les parents et les professionnels de la petite enfance sur l'éducation et la prévention 
des risques de maltraitance, d'illettrisme, les risques domestiques 

• Observer l'évolution des enfants, repérer des difficultés et échanger des informations avec l'équipe et les 
parents 

• Organiser les activités ludiques, éducatives et accompagner les enfants pendant les activités 

• Psychologie de l'enfant 

• Rédiger un rapport, un compte rendu d'activité 

• Règles d'hygiène et de sécurité 

• Renseigner les parents sur le fonctionnement d'une structure d'accueil ou organiser l'intégration des enfants 
en période d'adaptation 

• Réserver des prestations et services 

• Respecter les règles de qualité,d'hygiène, de sécurité, santé et d'environnement (QHSSE) 

• Technique d'écoute active et de relation à la personne 

• Techniques d'expression corporelle 

• Techniques pédagogiques 
 
Savoir-être professionnels 

• Être à l'écoute, faire preuve d'empathie 

• Faire preuve de curiosité 

• Faire preuve d'engagement 

• Prendre des initiatives et être force de 
propositions 

• Faire preuve de créativité, d'inventivité 

• Faire preuve de réactivité 

• Organiser son travail selon les priorités et les 
objectifs 

• Travailler en équipe 
 
 
Pour en savoir plus sur ce métier, consulter la fiche ROME K1202 - Éducation de jeunes enfants. 
 

https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/K1202/educateur-educatrice-de-jeunes-enfants

